中共铅山县委老干部局2020年度部门决算
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第一部分  铅山县委老干部局部门概况

一、部门主要职能
中共铅山县委老干部局主要职责是：负责全县离退休干部的宏观管理；组织引导全县离退休干部加强理论学习和思想教育，抓好离退休干部党组织建设，组织离退休干部参加重要会议，重大庆典纪念活动；指导、督促、检查各单位按有关政策规定，落实离退休干部的政治待遇；指导全县离退休干部在为党和人民事业增添正能量中发挥作用，宣传表扬老干部中的先进人物和先进事迹;负责老干部和在铅工作过的老同志及兄弟省市县老干部来铅探亲、访友和参观考察的有关接待工作；负责四套班子副县级以上离退休参观考察活动；负责办理离休干部荣誉证书；承办副县级以上离退休干部的逝世刊登讣告的审核工作；指导全县老干部活动中心、老年大学和老同志的有关学会、协会工作；指导全县老干部工作部门工作，开展老干部工作理论探讨、调查研究、宣传表扬、培训教育、信息信访等工作；承办县委交办的其他任务。
二、部门基本情况
  中共铅山县委老干部局共有预算单位1个，包括局本级和1个全额补助事业单位：铅山县老干部活动中心，内设老年大学办公室、关心下一代工作委员会办公室。编制人数14人，其中：行政编4人，机关工勤编1人，全部补助事业编制9人。本部门2020年年末实有人数  20 人，其中在职人员 10 人，离休人员  0人，退休人员 10  人；年末其他人员   0人；年末学生人数  0 人。
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第三部分  2020年度部门决算情况说明

一、收入决算情况说明
本部门2020年度收入总计736.12万元，其中年初结转和结余 0 万元，较2019年增加475.05万元，增长181.9%；本年收入合计736.12万元，较2019年增加475.05万元，增长181.9 %，主要原因是：本年度增加了基建项目支出500万元。
本年收入的具体构成为：财政拨款收入 736.12 万元，占  100%；事业收入0万元，占0 %；经营收入0万元，占0 %；其他收入0万元，占0 %。  
二、支出决算情况说明
本部门2020年度支出总计736.12万元，其中本年支出合计   736.12万元，较2019年增加475.05 万元，增长181.9%，主要原因是：本年度增加了基建项目支出500万元；年末结转和结余 0万元，较2019年增加0万元，增长0%。
本年支出的具体构成为：基本支出 148.02  万元，占20 %；项目支出 588.1万元，占 80 %；经营支出 0  万元，占0 %；其他支出（对附属单位补助支出、上缴上级支出）0万元，占0%。
三、财政拨款支出决算情况说明
本部门2020年度财政拨款本年支出年初预算数为 812.93万元，决算数为736.12万元，完成年初预算的 90.5%。其中：
（一）一般公共服务支出年初预算数为812.93万元，决算数为 736.12 万元，完成年初预算的90.5%，主要原因是：上年度结余资金108万元。
（二）公共安全支出年初预算数为  0 万元，决算数为  0万元，完成年初预算的 0%。
四、一般公共预算财政拨款基本支出决算情况说明
本部门2020年度一般公共预算财政拨款基本支出736.12万元，其中：
（一）工资福利支出116.11万元，较2019年增加21.44  万元，增长22.6 %，主要原因是：本年度人员工资晋升。
（二）商品和服务支出 31.91万元，较2019年减少20.65  万元，下降39 %，主要原因是：严格遵守中央八项规定，做到厉行节约。
（三）对个人和家庭补助支出 0 万元，较2019年减少2.95  万元，下降100 %，主要原因是：此项支出列入了项目支出。
（四）资本性支出 0万元，较2019年增加（减少）0 万元，增长（下降）0 %，主要原因是：本年度未采购办公设备。
五、一般公共预算财政拨款“三公”经费支出决算情况说明
本部门2020年度一般公共预算财政拨款“三公”经费支出年初预算数为10.26万元，决算数为 2.66 万元，完成预算的 25.9 %，决算数较2019年减少4.73万元，下降64 %，其中：
（一）因公出国（境）支出年初预算数为 0 万元，决算数为 0万元，完成预算的0 %，决算数较2019年增加（减少）0 万元，增长（下降） 0 %，主要原因是无因公出国人员。决算数较年初预算数增加（减少）的主要原因是无因公出国人员。全年安排因公出国（境）团组0个，累计0人次，主要为因公出国人员。
（二）公务接待费支出年初预算数为 10.26万元，决算数为 2.66 万元，完成预算的25.9 %，决算数较2019年减少4.73  万元，下降64 %，主要原因是严格遵守中央八项规定，做到厉行节约。决算数较年初预算数减少的主要原因是：严格遵守中央八项规定，做到厉行节约。全年国内公务接待 27 批，累计接待238  人次，其中外事接待 0批，累计接待 0人次，主要原因为：严格遵守中央八项规定，做到厉行节约。
（三）公务用车购置及运行维护费支出 0万元，其中公务用车购置年初预算数为   0万元，决算数为 0 万元，完成预算的 %，决算数较2019年增加（减少）0万元，增长（下降）0 %，主要原因是本单位无公务用车，全年购置公务用车0 辆。决算数较年初预算数增加（减少）的主要原因是本单位无公务用车；公务用车运行维护费支出年初预算数为0万元，决算数为0万元，完成预算的0 %，决算数较2019年增加（减少）0 万元，增长（下降）0 %，主要原因是本单位无公务用车，年末公务用车保有 0 辆。决算数较年初预算数增加（减少）的主要原因是本单位无公务用车。
六、机关运行经费支出情况说明
本部门2020年度机关运行经费支出 31.91万元（与部门决算中行政单位和参照公务员法管理事业单位一般公共预算财政拨款基本支出中公用经费之和一致），较上年决算数减少20.65万元，降低39 %，主要原因是：办公设施设备购置经费减少,资产运行维护支出减少,落实过紧日子要求压减3%支出等。 
 七、政府采购支出情况说明
本部门2020年度政府采购支出总额0万元，其中：政府采购货物支出 0万元、政府采购工程支出0万元、政府采购服务支出0万元。授予中小企业合同金额 0万元，占政府采购支出总额的 0%，其中：授予小微企业合同金额 0 万元，占政府采购支出总额的 0 %。（省级部门公开的政府采购金额的计算口径为：本部门纳入2020年部门预算范围的各项政府采购支出金额之和，不包括涉密采购项目的支出金额。）
八、国有资产占用情况说明。
截止2020年12月31日，本部门（单位）国有资产占用情况见公开10表《国有资产占用情况表》。本单位无车辆。
九、预算绩效情况说明
   （一）绩效管理工作开展情况。
根据预算绩效管理要求，我部门组织对2020年度一般公共预算项目支出所有二级项目 3 个全面开展绩效自评，共涉及资金  15万元，占一般公共预算项目支出总额的 100 %。    
组织对解困资金、老年大学工作经费、走访经费等3个项目开展了部门评价，涉及一般公共预算支出15万元，政府性基金预算支出 0 万元。其中，对解困资金、老年大学工作经费、走访经费等项目没有委托第三方机构开展绩效评价。
本部门没有开展整体支出绩效评价试点，涉及一般公共预算支出 0 万元，政府性基金预算支出 0 万元。其中，也没有对第三方机构开展绩效评价。
（二）部门决算中项目绩效自评结果。（应当将2020年度省级部门决算项目绩效自评综述和《项目支出绩效自评表》进行公开。）
我部门今年在省级部门决算中反映解困资金、老年大学工作经费及走访经费三个项目绩效自评结果。
项目绩效自评总体综述：根据年初设定的绩效目标，三个项目绩效自评得分为 98分。项目全年预算数为15万元，执行数为15万元，完成预算的100 %。项目绩效目标完成情况：一是协调落实了老干部的政治和生活待遇；二是指导和组织老干部在和和谐社会建设中发挥余热，更好的服务于社会，维护和谐社会环境。
（三）部门评价项目绩效评价结果。
每个省级部门至少将1个部门评价报告向社会公开，报告框架可参考《项目支出绩效评价办法》（财预〔2020〕10号）中《项目支出绩效评价报告（参考提纲）》。

第四部分  名词解释

    名词解释应以财务会计制度、政府收支分类科目以及部门预算管理等规定为基本说明，可在此基础上结合部门实际情况适当细化。“三公”经费支出和机关运行经费支出口径必需予以说明。
一、财政拨款收入：指单位本年度从县级财政部门取得的财政拨款。
二、基本支出：指为保障机构正常运转、完成日常工作任务而发生的人员支出和公用支出。
三、项目支出：指在基本支出之外为完成特定的行政任务或事业发展目标所发生的支出。
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