铅山县统计局2019年政府信息公开工作年度报告
根据《中华人民共和国政府信息公开条例》的要求，现公布我局2019年度政府信息公开工作年度报告。全文包括铅山县统计局2019年工作概况和相关数据。本年报中所列数据的统计期限自2019年1月1日起至2019年12月31日止。年报电子版可通过附件下载。联系电话：0793—5332264。
一、工作完成情况及成效

（一）主动公开情况。继续发挥政府网站的信息发布“第一平台”作用，2019年，通过政府网站，主动公开政务信息568条。
（二）依申请公开情况。今年未收到政府信息公开申请。
（三）统计数据发布情况。2019年，通过政府网站，主动公开统计数据分析59条，积极发挥统计信息、咨询、监督职能，及时向社会各界发布各类统计信息。
（四）监督保障情况。落实专人负责政府信息公开工作，积极参加县政府举办的政务公开培训。通过领导班子会商议2019年考核目标，将政务公开考核内容纳入局机关单位考核，明确扣分标准和内容。局机关每月统计处理信息公开举报投诉，我局2019年未收到任何关于信息公开的举报投诉。

二、存在的主要问题及改进情况

1.存在的问题

一是信息公开积极性有待加强，对最新文件包括规范性文件第一时间在网上公布不够及时，对一些重要的文件的政策解读形式不够丰富，内容不够细致。二是依申请工作能力需要进一步增强，需要通过进一步加强专业知识学习，提高办理水平。三是政务公开队伍力量有待加强，科室负责政务公开的同志多为兼职，适应新媒体时代政务公开工作要求的能力需要进一步增强。

2.下一步改进举措

一是进一步完善政府信息公开内容体系。按照我局政府信息公开基本目录，及时、规范地做好公文类政府信息公开；进一步完善公众关注度高的规范性文件、重大决策及政策解读的主动公开工作，不断丰富解读形式，提高解读效果。

二是进一步规范依申请公开工作。认真学习全国、全省、全市的依申请公开成功案例，提升工作能力和水平。针对依申请公开工作中存在的问题及时改进，确保严格按照法定时限答复，不断增强答复内容的针对性、严谨性。

三是进一步加强政务信息公开平台建设。坚持“互联网+”思维，运用新媒体、新思路，创新信息公开形式，不断适应公众对信息公开的高要求。

